Przedszkole Miejskie nr 173

PROCEDURA PRZEPEYWU INFORMAC]I
POMIEDZY PRZEDSZKOLEM A RODZICAMI
OBOWIAZUJACA W PRZEDSZKOLU MIEJSKIM NR 173 W £ODZI

I.  Cele wprowadzenia procedury:
1. Zapewnienie prawidlowego przeptywu informacji o biezacej dziatalnosci
przedszkola.
2. Wypracowanie zasad kontaktéw pracownikéw przedszkola z rodzicami.
3. Wypracowanie zasad uczestnictwa wszystkich podmiotéow w zyciu
przedszkola.

II. Obowigzki i uprawnienia pracownikéw przedszkola w zakresie przekazywania

informacji
1. Za prawidtowa organizacje przeptywu informacji odpowiada dyrektor
przedszkola
2. Informacji udzielaja tylko pracownicy przedszkola, wedtug posiadanych
kompetencji:

a) dyrektor:
e organizacja pracy przedszkola (w szczegdlnodci: regulacje prawne,
obowiazujace zasady, regulaminy i procedury, specyfika)
b) nauczyciele pracujacy w grupie:
e organizacja pracy w grupie
e biezaca informacja o funkcjonowaniu dziecka (w szczegdlnosci:
postepy edukacyjne, trudnosci wychowawczo-dydaktyczne,
wspétpraca z  réwieénikami, zamierzenia  dydaktyczno-
wychowawcze)
c) starszy intendent:
e zywienie (w szczegolnosci jadtospis)
e odptatnosé za przedszkole
d) pomoc nauczyciela:
e czynnosci higieniczne i samoobstugowe

e positki

III.  Formy przekazywania informacji
1. Forma ustna

a) informacje przekazywane sg podczas:
e zebran ogélnych
e zebran grupowych
e rozmoéw indywidualnych
e rozmoéw telefonicznych

b) nie wudziela sie szczegétowych informacji o dziecku podczas
przyprowadzania/odbierania dziecka z przedszkola

c) na rozmowe indywidualng z dyrektorem/nauczycielem nalezy umdwic
sie z wyprzedzeniem co najmniej jednego dnia
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d) rozmowy telefoniczne z dyrektorem prowadzone s3 w godzinach:
9.00 - 15.00
e) rozmowy telefoniczne z nauczycielami prowadzone s3 w godzinach
pracy nauczyciela
2. Forma pisemna
a) informacje przekazywane sg za posrednictwem:
e ogloszen
e komunikatéw
e zaproszen
o gazetki
e skrzynki uwag i spostrzezen
e kwestionariuszy ankiet skierowanych do rodzicéw
b) nauczyciele nie maja obowigzku ustnego przekazywania informacji
zamieszczonych na tablicy ogloszen
3. Forma elektroniczna
a) informacje przekazywane sg za posrednictwem
e strony internetowej
b) nie udziela sie informacji na temat funkcjonowania dziecka za pomoca
wiadomosci e-mail

ITI. Prawa i obowiazki rodzicéw
1. Rodzice maja prawo:
a) znac zadania i zamierzenia wychowawczo-dydaktyczne i opiekuncze
Ww grupie oraz przedszkolu
b) otrzymywac rzetelne informacje na temat funkcjonowania swojego
dziecka
c) zglasza¢ uwagi na temat funkcjonowania oraz organizacji pracy
przedszkola
d) zglaszanie uwag odbywa si¢ droga stuzbowsa: dyrektor przedszkola —
organ prowadzacy przedszkole — organ nadzoru pedagogicznego
2. Rodzice maja obowiazek:
a) uczestniczy¢ w zebraniach grupowych
b) na biezaco zapoznawac sie z ogloszeniami i komunikatami
c) informowaé przedszkole o spoéznieniach i nieobecnosciach w danym
dniu
d) informowac przedszkole o stronie zdrowia dziecka
e) informowac przedszkole o wyjatkowych sytuacjach
f) reagowac na préby skontaktowania sie przedszkola w ciggu dnia

IV.  Obowiazki nauczycieli:
1. Nauczyciele majg obowigzek:
a) informowad rodzicow o funkcjonowaniu dziecka, w tym o postepach
i trudno$ciach
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b) udziela¢ rodzicom wskazéwek w zakresie wychowania i rozwoju
dziecka

c) informowac rodzicéw o planowanej pracy w grupie

d) wspoéldziata¢ ze specjalistami i nauczycielami wspomagajacymi w celu
planowania dalszych kierunkéw pracy z dzie¢mi

e) informowac rodzicow o wszystkich ustaleniach dotyczacych dalszych
kierunkéw pracy z dzieckiem

f) dbac o prawidtowy kontakt z rodzicami

g) wilaczacd rodzicéw w zycie grupy i przedszkola

V. Harmonogram palowanych spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym

1. Zebrania ogdlne odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku.
2. Zebrania grupowe odbywaja si¢ co najmniej trzy razy w roku.

Procedura wchodzi w zycie z dniem 13 kwietnia 2016r.



